MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/PE

ATA DA REUNIAO DE MEDIAGAO

PROCESSO N 46213.003322/2017-62

DATA: 20/02/2017 HORA: 11:00 horas

PARTICIPANTES:

SIN EMP EMPR SV TRAB TRANVA SV EMPR PESS C FO ESP SV PE
VIP VIGILANCIA PRIVADA LTDA

AGENCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE

ASSUNTO: Mediagao por Descumprimento de Legislagédo Trabalhista

Aos 20 dias do més de fevereiro de 2017, as 11:00 horas;_-na_- Supqrin;eﬂndéncia Regional do Trabalho e
Emprego/PE na presenca do(a) Mediador(a) MARIO CESAR-"IE)E"C)E\RVAI_.HO;;compareceram SANDRO JOSE
ALVES , MARCELO RAMOS SILVA , ADEILTON ANDRADE SIt:VA representando o(a) SIN EMP EMPR SV TRAB
TRANVA SV EMPR PESS C FO ESP SV PE, GUILHERME JOSE RODRIGUES CHAVES , JOAO BATISTA
VIEIRA SIQUEIRA , GILLIANE ALBUQUERQUE PRATES DE MENEZES representando o(a) VIP VIGILANCIA
PRIVADA LTDA, MARIA ALICE AREIAS FREITAS , RAYMUNDO NONATO PADILHA CARVALHO , DUCILENE
DA CONCEICAO ARAUJO DA SILVA representando o(a) AGENCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE. Iniciada a
reuniao o sindicato profissional ratificou as denuncias apresentadas, especialmente, quanto o atraso do saldrio de
janeiro/17, Vale Alimentagao e férias de alguns empregados e relativas 25 més de dezem_bro/2016. Com a palavra
a representacdo da empresa VIP esclareceu os desequilibrios éconémico-financeiros que atravessa, em especial,
quanto & falta de repasses dos contratos gue mantém com o Governo do Estado. Disse também, que a empresa
ndo consegue apresentar sua regularidade do FGTS em razao do pedido de parcélamento junto a CEF e que esta
aguardando a decisao final do requerido. Questionado pela enti@ade.sjﬁdical se haveria'pos'_sibilidade de conceder
cessao de crédito para quitagao dos débitos existentes, a empresa disse nio haver qualquér objecdo, desde que
haja concordancia da CPRH, ressaltou inclusive, que havendo a Iibéragéo da fatura de dezembro/16, a empresa
quitara os salarios de janeiro e fevereiro/17. Com a palavra a representacdo da CPRH disse que o contrato tem
seguido os tramites legais e que até a presente data ndo tem como quitar as faturas de dezembro/16 e janeiro/17,
em razao da falta de regularidade fiscal da empresa VIP. Diante das alegagbes e ndo havendo quaisquer
perspectivas de cessdo de crédito, acordaram as partes que a empresa VIP fara exposicdo de motivos dos
parcelamentos realizados junto a CEF, para que a CPRH se posicione quanto a possibilidade ou ndo em atender o
requerimento da VIP, quanto ao pedido do pagamento de dezembro/16, mediante a apresentagdo de todas as
certidoes e protocolo do parcelamento do FGTS junto a CEF, ficando desde ja acordado que até o dia 10.03.2017,
a empresa VIP devera se pronunciar diretamente a entidade sindical. Nada mais a tratar foi encerrada a presente
ata.

Mo

SANDRO JOSE ALVES C ‘l(



MINISTLRIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/PE

SIN EMP EMPR SV TRAB T7RANVA SV EMPR PESS C FO ESP SV PE

MARCELO HA VA
SIN EMP EMPR SV TRAB TRANVA SV EMPR PESS C FO ESP SV PE

7

AE)EILT NANERADES"”'

SIN EMP EMPR SV TRA

—

& 2 \
e ODHI&E‘S’&HAVES

CIA PRIVADA LTDA. -

JOAO BATISTA VlEIHA SIQUEIRA !
VIP VIGI CIA PRIVADA LTDA i

ﬂ/tf? 7o TPV zZL
GILLIANE ALBUQU PRATES DE MENEZES

VIP VIGILANCIA PHIVADA LTDA

‘mc&: Prsras
MARlA A AREIAS FREITAS
AGE’NCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE

i
ziga vl n r{i/z/
DO NONATO F AD LHA CARVALHO

vl
IAE

STADUAL DE MEIO AMBIENTE N %4

4 b i : | /
ML\E&K ONCEICAO ARAUJO DA SILVA - 4

AGENCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE



